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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA pentru concurs ocupare post vacant de consilier superior din
cadrul Serviciul urbanism si amenajarea teritoriului — Directia generala arhitect-sef

Bibliografie

1. Constitujia Roméniei, republicati.

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificirile si completirile ulterioare.

3. Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea §i sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificarile si completirile ulterioare.

4. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre
femei si barbati, cu modificérile si completérile ulterioare.

5. Legea nr. 169 din 5 august 2026 — Codul amenajarii teritoriului, urbanismului $i
constructiilor.

Tematica

1. Constitutia Romaniei, republicati: - INTEGRAL

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
- PARTEA I: Dispozitii generale;
- PARTEA 1I: Administratia publicd centrald - TITLUL I: Guvernul, TITLUL IL:
administrafia publica centrala de specialitate;
- PARTEA III: Administratia publicd locald - TITLUL V: Autoritafile administrafiei
publice locale — Capitolul 1, 11, IV, VI, VII;
- PARTEA IV: Prefectul, institufia prefectului si serviciile publice deconcentrate -
TITLUL I: Prefectul si subprefectul;

- PARTEA VI: Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenja personalului platit din fonduri publice

- TITLUL I: Dispozitii generale, TITLUL II: Statutul func{ionarilor publici.

3. Ordonanta nr. 137 din 31 august 2000 privind prevenirea si sancfionarea tuturor
formelor de discriminare, cu modificirile si completirile ulterioare: - INTEGRAL

4. Legea nr. 202 din 19 aprilie 2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
si birbati, cu modificérile si completarile ulterioare: - INTEGRAL



5. Legea nr. 169 din 5 august 2026 - Codul amenajarii teritoriului, urbanismului si
constructiilor:
- CARTEA I: Despre amenajarea teritoriului si urbanism, PARTEA [: Dispozitii
generale pentru amenajarea teritoriului §i pentru urbanism, TITLUL I: Dispozitii cu
privire la amenajarea teritoriului i urbanism, CAPITOLUL VI: Planificarea
dezvoltarii locale durabile si reglementarea urbanistica a teritoriului la nivel local —
art. 45, art. 46, art. 48, art. 62, art. 63, art. 70, art. 81, art. 83 si art. 85;
- CARTEA I: Despre amenajarea teritoriului si urbanism, PARTEA I Dispozitii
generale pentru amenajarea teritoriului §i pentru urbanism, TITLUL II: Dispozitii
comune privind avizarea, finantarea si implementarea documentatiilor de amenajarea
a teritoriului si a documentatilor de urbanism, CAPITOLUL I: Avizarea
documentatiilor de amenajarea a teritoriului si a documentatiilor de urbanism — de la
art. 86 la art. 93.




PRIMARIA MUNICIPIULUI SUCEAVA
Directia Generala Arhitect Sef
Directia de Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului
Aprob,
Primar,
Vasile Rimbu

FISA POSTULUI

Informatii generale privind postul:

1. Denumirea postului: Consilier superior

2. Nivelul postului: functie publica de executie

3. Scopul principal al postului:
Desfasurarea activitatilor de specialitate In asigurarea activitatilor de secretariat tehnic si
suport procedural pentru Comisia locald de avizare integratd a documentatiilor de amenajare
a teritoriului si a documentatiilor de urbanism, in vederea realizarii procedurii de avizare
integrate, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Conditii pentru ocuparea postului:

1. Studii de specialitate:
Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd in domeniul
urbanismului, arhitecturii, constructiilor civile, industriale si agricole sau in alte domenii de
studii stabilite prin legislatia aplicabila si prin actele administrative privind organizarea structurii.
2. Perfectiondri/specializari:
Cursuri, programe de formare profesionala sau alte forme de perfectionare in domeniul
urbanismului, amenajarii teritoriului, administratiei publice, legislatiei aplicabile sau utilizarii
sistemelor informatice specifice — constituie avantaj.
3. Cunostinte de operare/programare pe calculator:
Cunostinte de operare PC, utilizarea aplicatiilor Microsoft Office si a sistemelor informatice
utilizate In administratia publica; cunostinte privind utilizarea aplicatiilor GIS constituie avantaj.
4. Limbi strdine:
Nu este cazul.
5. Abilitdti, calitati si aptitudini necesare:
Capacitate de analiza si sintezd; capacitate de insusire si aplicare a legislatiei; atentie la detalii;
rigurozitate; capacitate de organizare a activitatii; capacitate de respectare a termenelor;
comunicare clara si eficienta; capacitate de lucru in echipa; conduita profesionala si
impartialitate; disponibilitate pentru formare profesionala continua.
6. Cerinte specifice:
Cunoasterea si aplicarea legislatiei in domeniul amenajarii teritoriului, urbanismului si autorizarii
executarii lucrarilor de constructii, precum si a actelor normative conexe.

7. Competentd manageriala:

Nu este cazul.

Atributiile postului:

1. Pregateste documentatiile care urmeaza sa fie supuse analizei si avizarii, in vederea
transmiterii acestora catre membrii Comisiei locale de avizare integrata.
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Asigurd, sub coordonarea arhitectului-sef, activitatile de secretariat tehnic ale Comisiei
locale de avizare integratd a documentatiilor de amenajare a teritoriului si a documentatiilor
de urbanism.

Primeste si inregistreazd documentatiile destinate procedurii de avizare integratd si
urmareste constituirea dosarului procedural aferent fiecdrei documentatii.

Verifica, din punct de vedere administrativ si procedural, documentatia depusa in vederea
avizarii integrate si semnaleaza superiorului ierarhic eventualele lipsuri, neconcordante sau
necesitati de completare/clarificare.

Pregateste documentatia necesara obtinerii avizului integrat la nivel local si asigura
transmiterea acesteia catre membrii Comisiei locale de avizare integratd, in conditiile si prin
mijloacele prevazute de legislatia in vigoare.

Asigura transmiterea catre membrii Comisiei locale de avizare integratd a documentatiilor,
inscrisurilor, completarilor si clarificarilor necesare analizei acestora.

Centralizeaza punctele de vedere, observatiile, solicitdrile de completare si conditiile
specifice de avizare formulate de membrii Comisiei locale de avizare integrata.

Urmareste termenele procedurale prevazute de legislatia 1n vigoare pentru analiza
documentatiilor si pentru emiterea avizului unic integrat si informeaza superiorul ierarhic cu
privire la implinirea sau apropierea acestora.

Pregiteste, in baza dispozitiilor arhitectului-sef, documentele necesare convocarii si
desfasurarii sedintelor Comisiei locale de avizare integrata.

Intocmeste proiectul ordinii de zi si documentele de lucru ale sedintelor Comisiei, potrivit
dispozitiilor persoanei care conduce si convoaca Comisia.

. Transmite membrilor Comisiei, in conditiile legii si ale regulamentului de functionare,

convocarile, ordinea de zi si documentatiile supuse analizei.

Participa la sedintele Comisiei locale de avizare integrata, in calitate de persoand care
asigurd secretariatul tehnic, fara a se substitui membrilor Comisiei in exercitarea atributiilor
si competentelor acestora.

Consemneaza 1n procesele-verbale ale sedintelor Comisiei aspectele discutate, punctele de
vedere exprimate, solicitarile formulate si rezultatul votului membrilor Comisiei.
intocmegte, sub coordonarea persoanei care conduce Comisia, avizele documentelor
rezultate in urma sedintelor acesteia.

Asigura evidenta proceselor-verbale, punctelor de vedere, solicitarilor de completare si a
celorlalte documente rezultate in cadrul procedurii de avizare integrata.

Pregateste documentatia necesara emiterii avizului unic integrat, in baza rezultatului
procedurii si a procesului-verbal al Comisiei, pentru a fi supusd verificarii si semnarii de
catre persoana competenta.

Urmareste comunicarea avizului unic integrat catre solicitant si pastreazd evidenta
documentelor rezultate din procedura de avizare.

Informeaza superiorul ierarhic cu privire la situatiile in care membrii Comisiei nu transmit
punctele de vedere in termen, nu participd la sedintele de avizare sau apar situatii
susceptibile de a produce efecte procedurale, fard a constata sau dispune in mod autonom
efectele juridice ale acestora.

Asigurad corespondenta administrativd cu membrii Comisiei locale de avizare integratd, cu
institutiile si organismele participante la procesul de avizare si, dupd caz, cu elaboratorii
documentatiilor, in limita competentelor stabilite.

Participa la verificarea modului in care documentatiile supuse avizdrii se coreleaza cu
documentatiile de amenajare a teritoriului si urbanism aprobate, cu regulamentele
urbanistice aplicabile si cu celelalte acte administrative relevante.

Participa la lucrarile comisiilor tehnice, grupurilor de lucru si altor structuri constituite in
domeniul urbanismului si amenajarii teritoriului, atunci cand este desemnat.

Asigurd, la solicitarea superiorilor ierarhici, pregatirea materialelor necesare sedintelor si
lucrarilor comisiilor de specialitate.
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Participa la verificari in teren, atunci cand este desemnat, in vederea confruntarii situatiei
existente cu datele si documentatiile aflate la dosar.

Intocmeste note, referate, adrese, situatii, rapoarte si alte documente de specialitate, in limita
competentelor si potrivit dispozitiilor superiorilor ierarhici.

Asigura pastrarea si arhivarea documentelor rezultate din activitatea proprie si din
activitatea de secretariat tehnic a Comisiei, pand la predarea acestora catre arhiva institutiei,
potrivit nomenclatorului arhivistic.

Respecta termenele de solutionare si circuitul documentelor stabilite prin legislatia in
vigoare si prin procedurile interne.

Sesizeaza superiorului ierarhic orice situatie care poate afecta legalitatea, regularitatea sau
termenul de solutionare a unei lucrari.

Participa la implementarea procedurilor de control intern managerial si la identificarea si
gestionarea riscurilor asociate activitatii postului.

Participa la programele de formare si perfectionare profesionald organizate sau aprobate de
institutie, in vederea dobandirii competentelor necesare exercitarii functiei publice.
Indeplineste si alte atributii stabilite prin acte normative, regulamentul de organizare si
functionare, procedurile interne, dispozitii ale primarului, precum si sarcini dispuse de
superiorii ierarhici, in limita competentelor legale.

Identificarea functiei publice corespunzatoare postului

1.
2.
3.
4.

Denumirea: consilier superior

Clasa: 1

Gradul profesional: superior

Vechimea in specialitate necesara: 7 ani
1. Sfera relationald interna

a) Relatii ierarhice:

* subordonat fatd de seful serviciului;
* subordonat functional arhitectului-sef, potrivit structurii organizatorice.

b) Relatii functionale:

* cu toate compartimentele din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Suceava,
in limitele competentelor stabilite;

* cu compartimentele si serviciile implicate in procesul de avizare a documentatiilor;

* cu membrii Comisiei locale de avizare integrata.

c) Relatii de control:

*in limita competentelor stabilite prin actele administrative si procedurile interne.

d) Relatii de reprezentare:

* reprezintd compartimentul/institutia numai in baza unei desemnari exprese.

2. Sfera relationala externa

In exercitarea atributiilor de serviciu, colaboreaza, in limitele competentelor, cu:

a) Consiliul Judetean Suceava;
b) institutiile si organismele reprezentate in Comisia locala de avizare integrata;
c) institutiile publice si operatorii de servicii publice implicati in procedura de avizare;



d) elaboratorii documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism;

e) persoane fizice si juridice, In conditiile legii;

f) alte autoritati si institutii publice, potrivit competentelor.

Limite de competenta

1. Sesizeaza superiorul ierarhic in cazul in care constatd neconcordante, lipsuri sau situatii care pot
afecta legalitatea ori regularitatea procedurii.

2. Nu emite acte administrative in nume propriu decat in situatia In care aceasta competenta ii este
conferitd expres prin lege si prin actele administrative aplicabile.

3. Raspunde pentru legalitatea, exactitatea si corectitudinea lucrarilor intocmite in limita atributiilor
proprii.

Delegarea de atributii

In situatiile si conditiile previazute de legislatia aplicabila si de procedurile interne, functionarul
poate prelua, prin delegare, anumite atributii corespunzatoare postului, numai in limitele
competentelor legale si ale dispozitiei de delegare.

Intocmit de: ........coooeeiiiiiiiee

Functia: ...

Data: ....oooiiiii

Semnatura: ..o

Luat la cunostinta de titularul postului:

NUME $1 PrENUME: . ..eoveeineeniietiieeiieeeeeeeaieneane

Data: .
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