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Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI SUCEAVA

PROCES VERBAL
incheiat astazi 29 iulie 2013

DL.Mocanu — presedintele de sedintd declard deschise lucrdrile sedintei ordinare a
Consiliului Local al municipiului Suceava convocatd in baza Dispozitiei Primarului
nr.2.111/24.07.2013 pentru data de 29.07.2013, ora 14,% in sala de sedinte a Consiliului Local al
municipiului Suceava si informeazd ca sunt prezenti 22 consilieri locali iar dl.Ciobanu Timofi
Adrian lipseste motivat.

La sedinta participa: dl. Primar Ion Lungu, dl. Viceprimar Ovidiu Doroftei, dl. Viceprimar
Gavril Virvara, dl. Secretar al municipiului Ioan Ciutac, d-na Narcisa Marchitan — director
Directia de asistenta sociald, d-na Prelipcean Cerasela — director Directia urbanism, amenajarea
teritoriului si cadastru, dl. Paul Iftimie — sef Serviciul contencios, administrativ, juridic, d-na
Camelia Damian — sef Serviciul patrimoniu, d-na Bodor Xenia - sef Serviciu urbanism si
amenajarea teritoriului, dl. Viorel Horodenciuc - Director executiv Politia Locald, d-na Sofian
Rodica — consilier Biroul buget, d-na Bujorean Violeta — sef Serviciu acte administrative, relatii
publice, circulatia si pastrarea documentelor,din partea mass-media participa: dl. Cosmin
Romega - Monitorul de Suceava, dl. Valentin Adomnicéi - Crai Nou , d-ra Oana Slemco —
Evenimentul de lasi, dl. Dan Pricope — Obiectiv de Suceava.

DI. Mocanu, presedintele de sedinta supune la vot ordinea de zi a sedintei :

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare a Consiliului Local al municipiului
Suceava ce a avut loc in data de 27 iunie 2013.

2. Proiect de hotarare privind aprobarea executiei bugetelor Municipiului Suceava pentru
trimestrul II al anului 2013, pe cele doud sectiuni: Sectiunea de functionare si Sectiunea
de dezvoltare — initiator Primarul municipiului Suceava dl.Ion Lung.

3. Proiect de hotarare privind rectificarea Bugetului Local al municipiului Suceava pentru
anul 2013 — initiatori Primarul municipiului Suceava dl.Ion Lungu.

Bugetului Local al municipiului Suceava pentru anul 2013 — initiatori Primarul
municipiului Suceava dl.Ion Lungu.

5. Proiect de hotdrare privind aprobarea unei documentatii de wurbanism PLAN
URBANISTIC ZONAL si a Regulamentului de urbanism aferent pentru construirea unei
cladiri D+P+4E cu spatii comerciale la demisol si parter si spatii de locuit la etaje si o
cladire pentru servicii P+1E+M, locuri de parcare, sistematizare verticald, pe teren
proprietate privata, situat pe strada Eroilor — cartier Burdujeni — solicitant Gontaru Andrei
Gelu si Daniela — initiatori Primarul municipiului Suceava dl.Ion Lungu si Viceprimarul
municipiului Suceava dl.Ovidiu Doroftei.

6. Raportul Comisiei de evaluare a ofertelor pentru procedura de atribuire a autorizatiilor
taxi pentru transportul de persoane nr.155/18.07.2013.

7. Proiect de hotdrare privind atribuirea autorizatiilor taxi pentru realizarea serviciului de
transport persoane in regim de taxi — initiatori Primarul municipiului Suceava dl.lon
Lungu si Viceprimarul municipiului Suceava dl.Gavril Virvara

8. Informarea nr.253.767/09.07.2013 privind activitatea Serviciului Protectie Sociald pe
semestrul 1 2013.

9. Informarea nr.172.819/09.07.2013 privind activitatea desfasuratd de Politia Localad
Suceava in trimestrul al 1I-lea 2013.

10. Diverse.
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Se supune la vot ordinea de zi.
VOT : Da - 20 voturi
Nu -1 vot
Ordinea de zi a fost aprobata.

DI. Mocanu, supune la vot ordinea de zi suplimentara a sedintei:
1. Proiect de hotarare privind punerea in aplicare, la nivelul Municipiului Suceava, a
prevederilor O.U.G. nr.77/2013 — initiator Primarul municipiului Suceava dl.lon Lungu.

Se supune la vot ordinea de zi suplimentara.
VOT : Da - 21 voturi
Abt -1 vot
Ordinea de zi suplimentara a fost adoptata.

DLMonacu: Doresc sd addugam un punct pe ordinea de zi cu privire la emiterea unei hotarari
privind problema regionalizarii la nivel national. Principalul motiv pentru care fac asta, pe langa
motivele istorice, este acela ca nu pot fi de acord cu modelul de dezvoltare a judetului Iasi, care
este un model de tip sud-american adica s-a dezvoltat centrul iar restul judetului a ramas la fel.
Nu imi doresc ca peste cativa ani s constatdm ca orasul lasi are o dezvoltare infloritoare iar
celelalte judete, inclusiv judetul nostru si rimana la periferia zonei de N-E. In concluzie as dori
sd avem un nou punct pe ordinea de zi prin care sa ne spunem punctul de vedere cu privire la
acest subiect.

Dl.Secretar Municipiu: Se poate discuta dar nu se poate initia un proiect de hotarare cu privire
la regionalizare pentru ca nu este in competenta Consiliului Local sa initieze un proiect privind
aceasta problema.

DL.Mocanu: Din moment ce nu existd un proiect de hotarare cred ca acest subiect poate fi
discutat la punctul diverse.

Amendament dl.Harsovschi: Punctul de pe ordinea de zi suplimentara sa intre pe ordinea de zi
normala la punctul nr.4".

Se supune la vot amendamentul d-lui Harsovschi.
VOT : Da - 10 voturi
Nu - 9 voturi
Abt — 3 voturi
Amendamentul a fost respins.

Punctul 1. Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare a Consiliului Local al
municipiului Suceava ce a avut loc in data de 27 iunie 2013.

Toate comisiile de specialitate au avizat favorabil punctul 1.

Se supune la vot punctul 1.
VOT : Da - 21 voturi
Abt -1 vot
Punctul 1 a fost aprobat.

Punctul 2. Proiect de hotarare privind aprobarea executiei bugetelor Municipiului
Suceava pentru trimestrul II al anului 2013, pe cele doua sectiuni: Sectiunea de functionare
si Sectiunea de dezvoltare — initiator Primarul municipiului Suceava dl.Ion Lungu.

DL.Primar: Ne-am fi dorit s avem o executie la buget mai buna pand la data de 30.06 dar din
pacate lucrurile nu merg foarte bine din punct de vedere al incasarilor. Astfel la Bugetul local
gradul de executie este de 65,26% din care 69,75% la sectiunea de functionare iar pentru
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sectiunea de dezvoltare este de 48,73%. In ceea ce priveste gradul de realizare a cheltuielilor este
de 65,23% iar pe sectiuni gradul de efectuare a cheltuielilor la sectiunea de functionare este de
69,74% iar la sectiunea de dezvoltare este de 48,69%. In totalul cheltuielilor ponderea cea mai
mare o are capitolul Invitimant de 38,73%, urmat de capitolul Combustibil si energie cu 15,56%
si capitolul Transporturi cu 13,42%. De asemenea avem datorii de 16.366.463 lei dar care se pot
stinge din Incasdrile municipalitatii pand la sfarsitul anului. Ne preocupa faptul de a avea o
executie bugetard cat mai bund. De asemenea avem nevoie de mai mult personal la serviciul
executare silitd §i sper sa gasim solutii pentru a delega persoane din cadrul Primdriei in perioada
urmatoare pentru ca cele 10 persoane care sunt in serviciu nu reusesc sd incaseze sumele enorme
care sunt restante la Primarie de aproximativ 500 de miliarde de lei vechi atit la agentii
economici cat si la persoane fizice. In concluzie avem o executie bugetard modesti si trebuie si
incercam strategii astfel incat sa putem creste gradul de executie bugetard pand la sfarsitul
anului.

Toate comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

DIL.Harsovschi: Vreau sa va intreb daca gradul de Incasare mic are legiturd directa cu majorarea
de taxe pe care am aprobat-o la inceputul anului.

DIL.Primar: Nu cred pentru ca cetitenii nu au platit mai mult pentru ca s-a compensat cresterea
de taxe cu scaderea taxei de salubrizare. Aceasta problema nu exista doar la Suceava ci la nivel
national datorata crizei financiare.

DL.Harsovschi: Noi aprobam rectificari in minus dar nu vad masuri concrete pentru sprijinirea
investitiilor, crearea de locuri de munca pentru cad pana la urma rolul Consiliului Local este acela
de a sprijini locuitorii municipiului Suceava. Pe viitor este prevazut un plan astfel incat sa
crestem gradul de incasare si bineinteles sa sprijinim populatia municipiului Suceava cu acele
locuri de munca promise, cu crearea acelor parcuri industriale?

DIL.Primar: Noi am facut eforturi si facem In continuare pentru a dezvolta acea zona industriald
dar trebuie clarificatd in primul rand situatia de la Termica insd speram ca o data cu darea in
functiune a noii centrale lucrurile sa se clarifice si sd credm locuri de munca. Primdria poate sa
gaseasca parghii pentru crearea de locuri de munca, nu le creaza ea direct dar este o preocupare
pentru noi si sper ca Impreuna cu masurile guvernamentale sd putem gési acele oportunitati.

Se supune la vot proiectul de hotarare.
VOT : Da - 21 voturi
Abt -1 vot
Hotararea a fost adoptata.

Punctul 3. Proiect de hotiarare privind rectificarea Bugetului Local al municipiului
Suceava pentru anul 2013 — initiatori Primarul municipiului Suceava dl.Ion Lungu.

DIL.Primar: Prin parteneriatul romano-elvetian i s-a aprobat Primdriei municipiului Suceava
suma de aproximativ 8.500.000 de franci elvetieni echivalentul a aproximativ 7.000.000 euro
pentru 3 proiecte destul de importante privind modernizarea iluminatului public, modernizarea
bazarului prin aducerea incalzirii si proiectul privind autovehiculele electrice. Vom mai primi
niste bani pentru studiile pe care le-am facut dar va trebui s prindem pozitii bugetare pentru
cofinantdrile pe care le avem de facut la partea de proiectare astfel incat sa putem demara
proiectele tehnice pentru a putea trece la licitatie. Cred ca este o realizarea a acestui mandat
motiv pentru care vreau sd le multumesc consilierilor pentru operativitate.

In ceea ce priveste cheltuielile datorita austerititii ni se stabileste un numir de personal la
Primarie si un fond de salarii, noi am fundamentat mai mult iar de la buget am primit mai putin
si ca atare facem astdzi niste rectificari in cadrul capitolului de cheltuieli de personal pentru a
putea asigura salariile pe trimestrul III la Politia Locald, Directia Administratia Pietelor precum
si celelalte directii din cadrul primadriei. De asemenea noi am facut demersuri sa ni se permita sa
facem rectificari in plus de aproximativ 900.000 lei pentru asigurarea salariilor pana la sfarsitul
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anului la autoritatile executive ale primdriei municipiului Suceava §i sper sd primim aceastd
aprobare de la Ministerul de Finante. De asemenea sunt si niste rectificari mai mici de 20.000 lei
reprezentand lucrari de mentenantd a sistemului de supraveghere video achizitionat in cadrul
proiectului ,cresterea sigurantei §i prevenirea criminalitatii in Municipiul Suceava prin
achizitionarea de echipamente specifice si amenajarea unui centru de supraveghere”, de
asemenea se rectifica in plus cu suma de 22.000 lei la ,,Centre pentru conservarea si promovarea
culturii traditionale” pentru lucrdri de intretinere la instalatiile electrice deoarece legea nu ne
permite sd angajam o persoand care sa se ocupe de asta si avem foarte multe instalatii de aerisire,
de incalzire.

In ceea ce piveste sumele mai mari rectificate avem 260.000 lei pentru proiectul de la bazar, la
iluminat public 550.000 lei, pentru autovehicule electrice 299.800 lei precum si un studiu pentru
reabilitarea zonei centrale. Asa cum am anuntat avem sansa sa mai prindem un proiect pentru
modernizarea In jurul Palatului Administrativ pdna la magazinul Bucovina. De asemenea este o
regularizare intre capitole la ,,Reabilitare termica cladiri de locuit multietajate” de 691.364 lei
precum si 80.000 lei la ,,Studii de fezabilitate” pentru a realiza Zona Policentrica. In urma
acestor modificari cu plus si minus intre capitole bugetare rezulta in final o suma de 825.000 lei
care se transferd la ,,Fond de rezerva la dispozitia autoritatilor locale” care este propus spre
repartizare in proiectul urmator.

Toate comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

DLTataranu: Am o propunere de a acorda o suma de bani Bisericii de la Cimitirul ,,Pacea”
pentru amenajarea capelei.

DIL.Primar: Nu putem face acest lucru deoarece nu avem nici o solicitare in acest sens din partea
lor. Daca vom primi o solicitare Tn acest sens o vom lua in considerare sau puteti initia
dumneavoastra un proiect de hotarare deoarece trebuie urmata o anumita procedura.
DIL.Harsovschi: Am inteles cd nu sunt bani pentru salarii pentru trimestrul IV si ag dori sa ne dati
mai multe detalii cu privire la acest lucru.

DIL.Primar: Nu este vorba de bani efectiv ci de faptul ca nu era pozitie bugetara datorita faptului
ca noi avem o anvelopa bugetard aprobatd de catre Ministerul de Finante dar cu siguranta ni se
va da anvelopa salariald restantd dar In nici un caz nu se pune problema ca nu avem lichiditati
pentru plata salariilor.

Se supune la vot proiectul de hotarare.
VOT : Da - 22 voturi
Hotararea a fost adoptata.

Punctul 4. Proiect de hotarare privind repartizarea disponibilitatilor din Fondul de
rezerva al Bugetului Local al municipiului Suceava pentru anul 2013 — initiatori Primarul
municipiului Suceava dl.Ion Lungu.

DLPrimar: Din suma de 825.000 care a fost trecuta la Fondul de rezerva la punctul anterior,
600.000 lei sunt redistribuiti in cadrul capitolului ,,Cheltuieli de personal” iar 225.000 lei pentru
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Scoala ,,Jon Creangd” pentru reparatii.
Toate comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

Se supune la vot proiectul de hotarare.
VOT : Da - 21 voturi
Abt -1 vot
Hotararea a fost adoptata.



Punctul S. Proiect de hotirare privind aprobarea unei documentatii de urbanism
PLAN URBANISTIC ZONAL si a Regulamentului de urbanism aferent pentru
construirea unei cladiri D+P+4E cu spatii comerciale la demisol si parter si spatii de locuit
la etaje si o cladire pentru servicii P+1E+M, locuri de parcare, sistematizare verticala, pe
teren proprietate privata, situat pe strada Eroilor — cartier Burdujeni — solicitant Gontaru
Andrei Gelu si Daniela — initiatori Primarul municipiului Suceava dl.Ion Lungu si
Viceprimarul municipiului Suceava dl.Ovidiu Doroftei.

DIL.Primar: Este vorba de construirea unei cladiri destul de importante pe str.Eroilor — cartier
Burdujeni, creandu-se si locuri de muncd in acest fel. Sunt indeplinite toate conditiile de
urbanism motiv pentru care nu exista nici un impediment pentru a nu aproba acest proiect.

Toate comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

DLTataranu: Documentatia de urbanism este o documentatie care modificd niste indicatori
urbanistici prevazuti de PUG.

D-na Cerasela Prelipcean — Director Urbanism: Pe strada Eroilor este vorba de o zond de
dezvoltare motiv pentru care Planul Urbanistic Zonal nu modificd nimic ci stabileste acei
indicatori urbanistici.

Se supune la vot proiectul de hotarare.
VOT : Da - 21 voturi
Abt -1 vot
Hotararea a fost adoptata.

DLBarbi: in ce stadiu este Planul Urbanistic General avand in vedere ci s-au alocat bani in
continuare de la buget pentru finalizarea acestui important obiectiv precum si a planului edilitar
avand in vedere ca s-au cam finalizat lucrdrile de inlocuire a instalatiilor?

DL.Doroftei: Lucrarile de extindere si reabilitare la apd si canal sunt aproape gata urmand ca la
sfarsitul anului 2014 si fie gata in tot municipiul. In ceea ce priveste elaborarea Planului
Urbanistic General si predarea lui sdptimana viitoare va fi evaluatd o predare pe etape care era
prevazuta in contract.

DIL.Primar: Va asigur cd nu tragem de timp insa este o lucrare laborioasa si dorim sa o facem
bine. Asa cum a precizat si dl.Viceprimar speram ca in 2014 va fi gata.

DIL.Mocanu: Am stabilit pe joi o intalnire cu proiectantul general de la Bucuresti pentru a discuta
niste elemente de continut ale PUG-ului pentru a fi avizate la oficiul de cadastru acest lucru
aratand ca se lucreaza la PUG.

Punctul 6. Raportul Comisiei de evaluare a ofertelor pentru procedura de atribuire
a autorizatiilor taxi pentru transportul de persoane nr.155/18.07.2013.

DL.Primar: Prin HCL nr.133/12.07.2012 s-a aprobat atribuirea unui numdr de autorizatii taxi iar
comisia de evaluare a considerat ca toate cererile indeplinesc criteriile cerute fiind admise toate
la procedura de atribuire.

Toate comisiile de specialitate au avizat favorabil raportul.

DL.Harsovschi: Stiu ca aceastd comisie s-a intrunit vineri la ora 12 la Primaria municipiului
Suceava si cred ca este un lucru bun ca membrii comisiei au dorit sa discute cu reprezentantii
taximetristilor, persoane fizice autorizate si chiar cu taximetristii. Nu stiu concluziile acestei
sedinte si sper ca pentru problemele pe care le-au ridicat ei sa gasiti solutii pe viitor. Asa cum
stiti Consiliul Local a aprobat majorarea numarului de taxiuri cu 30 in acest mandat si cererile au
fost loc pe loc. In sedinta care a avut loc s-a folosit numele meu in calitate de fost viceprimar
explicandu-le cetatenilor ca acum ,,nu se mai intdmpld cum se intampla pe timpul lui Harsovschi.
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Din acest motiv va rog respectuos sd nu mai faceti acest lucru iar dacd aveti dovezi ca sunt
lucruri nelegale anuntati organele abilitate pentru ca in caz contrar, asa cum am obisnuit pand
acum, eu nu ma cert in Consiliul Local referitor la numele meu ci discutdm direct in instanta
referitor la calomnie”. Sper sa nu se mai intdmple acest lucru pe viitor.

DL.Grosar: In urma discutiilor avute cu taximetristii s-au ridicat unele probleme respectiv:
pentru faptul ca a crescut numarul de taxiuri se doreste identificarea unor locuri suplimentare de
statii taxi i marcarea lor cu indicatoare §i marcaje rutiere si de asemenea se doreste acordarea
unei atentii mai sporite controlului care se face asupra celor care exercitd aceastd meserie fara a
fi autorizati.

DLPrimar: Cred ca ar fi indicat sa avem o discutie cu taximetristii pentru ca iImpreuna sa
identificam acele locuri astfel incat numarul locurilor de parcare sa fie corelat cu numarul de
autorizatii.

DLGirigan: As aduce in discutie faptul ca sunt multe statii de taxi care sunt permanent ocupate
de autovehicule de altd naturid decit taximetre. In acest caz cred ci Politia Locald poate
supraveghea ca statiile de taxi s fie in permanentd ocupate doar de taxiuri.

Se supune la vot raportul.
VOT : Da — 21 voturi
Abt -1 vot
Raportul a fost aprobat.

Punctul 7. Proiect de hotiarare privind atribuirea autorizatiilor taxi pentru
realizarea serviciului de transport persoane in regim de taxi — initiatori Primarul
municipiului Suceava dlLIon Lungu si Viceprimarul municipiului Suceava dlL.Gavril
Virvara.

DIL.Primar: Este vorba de repartizarea autorizatiilor pe operatori de taxi.
Toate comisiile de specialitate au avizat favorabil proiectul de hotarare.

DLHarsovschi: Rugamintea mea este ca atunci cand intram in sedinta Consiliului Local cu
atribuirea unor autorizatii taxi daca sunt alte autorizatii vacante sd le declaram. Nu s-a amintit
nimic de faptul ca taximetristii doresc si majorarea pretului.

DLMocanu: As dori sd subliniez, dat fiind faptul cd am fost printre sustindtorii cresterii
numarului de taxiuri si folosesc destul de des taxiurile, cd acum se folosesc aparatele de marcat,
sunt mai curate, ajung la timp, deci in concluzie cred ca cresterea numarului de taxiuri a dus la
imbunatatirea serviciilor.

Se supune la vot proiectul de hotarare.
VOT : Da - 21 voturi
Abt—-1 vot
Hotararea a fost adoptata.

Punctul 8. Informarea nr.253.767/09.07.2013 privind activitatea Serviciului
Protectie Sociala pe semestrul I 2013.

DIL.Primar: Directia de Asistentd Sociala este o directie performanta la Primaria municipiului
Suceava si 1n afara de problemele semnalate de Curtea de Conturi datorita faptului ca oamenii nu
au declarat corect pe propria raspundere veniturile pentru ajutorul de incélzire nu au fost alte
probleme.

S-a luat la cunostinta.



Punctul 9. Informarea nr.172.819/09.07.2013 privind activitatea desfasurata de
Politia Locala Suceava in trimestrul al II-lea 2013.

DIL.Primar: Asa cum am mai spus avem un deficit de personal la Politia Locala Tnsd ma bucur ca
am reusit sd achizitionam acele autovehicule pentru dotarea Politiei Locale. Ar fi bine daca am
putea sa mai angajam personal pentru ca sunt unele zone descoperite, in special posturile mobile.
DLHarsovschi: Am fost informat dupd ce a avut loc aceastd sedintd a Comisiei Locale de
Ordine Publicd din care fac parte.

Mai multi cetateni au semnalat faptul cd nu se iau masuri cu privire la stationarea
autovehiculelor mai mari de 3,5 tone, respectiv mai lungi de 5 metri pe raza municipiului
Suceava. Stiu ca ducem lipsa de personal dar ar trebui sd facem din cand in cand actiuni tematice
pe aceastd tema avand in vedere ca Politia Locala care are indatoriri in acest sens prevazute de
Hotararea Consiliului Local aprobata de noi in asa fel incat sa reusim sa mai redam cateva locuri
de parcare sucevenilor.

De asemenea pe zidul parcarii si cel de la Curtea Domneasca a aparut scris cu graffiti
,BASARABIA E ROMANIA”. Suntem cu totii patrioti dar asta nu inseamni ci trebuie si
murdarim aceste ziduri si vreau sd multumesc celor de la Domeniul Public ca au sters acea
lozinca 1nsa ag vrea sa stiu daca au fost identificate persoanele care au facut acest lucru.
DL.Horodenciuc - Director executiv Politia Locala: Este o zona nesupravegheatd cu camere
video dar se pare ca este vorba de niste adolescenti care au actionat si 1n alte cartiere

S-a luat la cunostinta.

Punctul 1 ordine de zi suplimentari. Proiect de hotiriare privind punerea in
aplicare, la nivelul Municipiului Suceava, a prevederilor O.U.G. nr.77/2013 — initiator
Primarul municipiului Suceava dl.Ion Lungu.

DIL.Primar: Prin aceastda O.U.G. nr.77/2013 se desfiinteaza posturile vacante, se reconsiderda
unele posturi unice legea stabilind unde pot exista aceste posturi unice. Am facut tot posibilul
pentru a gasi solutii pentru a pastra incadrarea pe functii a actualilor angajati ai Primariei
municipiului Suceava pentru ca salariile in administratia publicd nu sunt foarte mari iar pentru a
motiva salariatii macar sa le pastram salariile actuale. Vreau sa le multumesc celor doi
viceprimari, dl.Doroftei si dl.Varvara, pentru ca au inteles ca atributiile serviciilor raman la fel
chiar dacd 1n organigrama suferd unele modificari. La Primdria municipiului Suceava s-au
desfiintat un numar de 81 de posturi, respectiv de la 747 la 666, din care 40 de posturi din cadrul
Aparatului de specialitate al primarului, 12 posturi la Directia Administratia Pietelor si 26 de
posturi la Directia Generald a Domeniului Public. Vreau sa multumesc si d-lui secretar loan
Ciutac care a fost la Bucuresti si a sustinut organigrama si d-nei Dziubinschi. Cred ca am reusit
sd aprobam o organigramd care pastreaza functiile de incadrare a salariatilor la Primaria
municipiului Suceava si asigurd o functionare cat de cat corespunzatoare in actualele conditii de
austeritate

Toate comisiile au avizat favorabil proiectul de hotarare.

DLPrimar: Vreau sda mentionez ca nu se pot face nici un fel de modificari la organigrama
deoarece este aprobatd de cei de la ANFP iar in masura in care dorim sd modificdm organigrama
aprobata de cei de la ANFP trebuie retransmisa la ANFP pentru aprobare.

DLHarsovschi: Propunerea mea a fost de a o discuta mai devreme pe ordinea de zi pentru a da o
importantd mai mare acestei organigrame. In prima fazi se reduc posturile vacante, respectiv
cele 81 de posturi care ar fi putut fi viitoare locuri de munca pentru 81 de persoane avand in
vedere ca noi facem eforturi sa cream locuri de munca pentru suceveni insa Guvernul Ponta le
taie §i nu se opreste aici pentru ca urmeaza o perioada de disponibilizari si din acest motiv as
dori sa discutam mai mult cu privire la acest subiect. Noi nu trebuie sa aprobam o organigrama a
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ANFP-ului, avizata, facutd de conducerea primariei, ci ar trebui sd fim cu totii mai atenti si sa
ludm act de ceea ce se Intampla in municipiul Suceava.

DLMocanu: Ati omis o componenta foarte importantd a acelei Ordonante de Urgenta respectiv
componenta care spune ca se va permite angajarea 1:1 si care elimina componenta introdusa de
Guvernul pe care l-ati reprezentat de angajare 1:7, componentd care bloca posturile si nu se
puteau face angajari.

DLHarsovschi: Voiam sa subliniez ca economia nu functioneaza foarte bine lucru pentru care
suntem intr-o crizd economicad motiv pentru care nu sunt bani pentru a face angajari in
administratia publica locala si cred ca se trece cam usor peste aceastd ordonanta.

DL.Doroftei: Aceasta ordonantd este o masurd reparatorie prin care se permite angajarea 1:1
dand posibilitatea administratiilor publice si tuturor angajatorilor din sistemul bugetar de a
angaja pe acele posturi care sunt vacante deoarece nu s-au taiat toate posturile care erau vacante
la data intrarii in vigoare a acestei ordonante iar in ceea ce priveste Primdria municipiului
Suceava s-au identificat acele posturi unice si mai existd posturi care vor fi ocupate prin concurs
in perioada urmatoare. De asemenea se pot face angajari 1:1 in conditiile in care un angajat iese
la pensie, isi da demisia, se imbolnaveste, lucru care nu a fost posibil pana acum. Am ajuns in
situatia de a avea posturi de munca vacante pentru cd nu am avut posibilitatea tehnica sa angajam
deoarece era necesar sa plece 7 persoane pentru a putea angaja 1. La momentul respectiv s-au
taiat nigte posturi, ati taiat sansele unor oameni de a se vedea integrati In campul muncii, ati taiat
sansele unor tineri de a se regasi in administratie sau in domeniile pentru care ei au fost pregatiti.
Noi facem eforturi pentru a pastra locurile de munca, dovada fiind faptul ca nu a fost dat nimeni
afard, ca nu am taiat salariul nimanui, ba mai mult deschidem posibilitatea de a ne completa
necesarul de personal prin angajare 1:1.

DLHarsovschi: Spuneti cd este 0 masurd reparatorie insd noi desfiintdm 81 de posturi vacante
care puteau fi a unor tineri care sa se afirme in administratia locala si de asemenea sunt angajati
care vor avea un salariu mai mic.

DL Aramescu: Primadria a functionat bine cu acest personal si cred ca poate functiona si in
continuare. Ganditi-va la un cadru legislativ favorabil pentru a crea locuri de munca in sfera
parcului industrial de care se discuta.

DL.Barba: Care este marea realizare a consilierilor USL ca voteaza o hotdrare a Guvernului?
DLMocanu: Este vorba de o procedurd legala care stabileste cd organigrama se voteaza in
Consiliul Local, deci noi nu votam hotararea Guvernului.

DIL.Harsovschi: Un viceprimar are anumite servicii in subordine iar celalalt viceprimar alte
servicii si ag dori s stiu dacd aceste servicii pe care le au in subordine coincid cu dispozitia de
primar sau sunt diferente?

DLPrimar: Le vom sincroniza §i impreuna cu domnii viceprimari vom gasi solutii de
armonizare a dispozitiilor cu organigrama.

DL.Harsovschi: Daca noi aprobam organigrama se mai poate modifica prin dispozitie de primar?
DIL.Primar: Nu se modificd organigrama ci atributiile.

Se supune la vot proiectul de hotarare.
VOT : Da — 13 voturi
Abt -9 voturi
Hotarare a fost aprobata.

Punctul.10. Diverse.

DIL.Primar: Sedinta ordinara din luna august va avea loc pe data de 29.

DIL.Monacu: As dori ca problema regionalizarii sa o reludm la sedinta din luna urmatoare in care
Consiliul Local sa 1si spuna un punct de vedere clar privind problema regionalizarii pentru ca eu
nu sunt de acord cu modul de dezvoltare a judetului Iasi in care s-a polarizat tot ce este bun si
frumos in centru iar judetul este nedezvoltat si riscam sa ajungem peste cativa ani ca atat cultura
cat si industria sa se polarizeze In municipiul lasi iar periferia regiunii de N-E in loc sa avanseze



sa ajunga intr-o stare care exista inainte de '89. Din acest motiv doresc sd discutdm la modul cel
mai serios pe acesta tema.

DLBarba: Trebuie sa invatim din ceea ce s-a Intdmplat In sedinta Consiliului Judetean pe
aceasta tema si este putin probabil sa adoptam o hotarare de Consiliul Local in acest sens insa
asta nu opreste consilierii sd facd un apel in acest sens.

Avand in vedere cd pe 15 august este hramul Manastirii Putna fac o invitatie publicd Premierului
Ponta si Ministrului Dragnea sa fie pe 15 august la Suceava si atunci va primi o documentatie din
partea consilierilor locali, a consilierilor judeteni deoarece sucevenii doresc acest lucru.
DIL.Mocanu: Niciodata un Consiliu Local nu va putea sd schimbe hotararea unor foruri statutare
ale partidelor. Hotararea a fost foarte clara si anume ca se doreste sa existe o regiune care sa se
numeasca Bucovina.

DL.Harsovschi: Cand a fost dl.primar in concediu s-a Inceput sd se asfalteze pe anumite strazi
printre care o strada din zona Obcini care la 2-3 zile a fost sparta pentru introducerea conductelor
de apa si canal prin programul POST Mediu. Ar trebui sa stim cine a dat acest ordin de asfaltare
in conditiile in care se introducea apa si canal din moment ce stim cd beneficiarul programului
POST Mediu este Primaria municipiului Suceava si se lucreaza pe baza unui comandament. Cred
ca este vorba de o eroare de sincronizare a anumitor servicii §i as dori ca acest lucru sd nu se mai
intample pe viitor.

D1.Doroftei: In ceea ce priveste problema regionalizarii au fost discutii la care au participat la o
dezbatere publicad reprezentanti de la toate partidele, reprezentanti ai ONG-urilor, mass-media si
toatd lumea care si-a dorit. In urma acestor discutii s-a stabilit cd sustinem cu totii o regiune care
sd priveasca si sa facd referire la judetul Suceava. Nu vad de ce am relua din nou aceste discutii.
In momentul in care discutim despre exprimarea vointei populatiei ar trebui si ii consultim
pentru a vedea ce vor ei de fapt.

DIL. Mocanu, presedintele de sedinta, declard inchise lucrdrile sedintei si multumeste celor
prezenti pentru participare.

PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETAR MUNICIPIU
MOCANU VASILE JR. CIUTAC IOAN
INTOCMIT
ROIBU SIMONA ANDREEA
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