ANEXA A

FORMULAR

(completat in baza prevederilor art.5, alin(2) din H.G nr.23/ 2010 privind aprobarea standardelor de

cost pentru serviciile sociale)
ANPFDC [O ANPH [ MMFPS

CAP.1 INFORMATII GENERALE

I.
I

I11.

V.

Denumirea serviciului social : Cantina de ajutor social Suceava

Adresa completdi: str. Petru Rares nr. 46, localitate: municipiul Suceava, judetul
Suceava

Persoani de contact

Director: nume: Marchitan prenume: Narcisa institutia: Primaria municipiului
Suceava, telefon 0230 516368; e-mail:narcisa@primariasv.ro

Persoana care a intocmit formularul :nume Potoroaca , prenume Paraschiva ,institutia
Primaria Municipiului Suceava, functie Sef serviciu ajutoare sociale, telefon
0230516445; e-mail: potoroaca_coca@yahoo.com.

Date despre serviciul social

a)Tip de serviciu ( ex: centru rezidential, centru de zi, serviciu de ingrijiri la domiciliu,
cantind sociala, centru pentru persoane fara adapost, masa pe roti, ambulanta sociald etc):
-cantina de ajutor social.

[ cu personalitate juridica. Tn subordinga..........ocovivvuernennn

fard personalifate juridica, in subordinea Serviciului Ajutoare sociale din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala.

b) capacitatea centrului’ :460

¢) Functiile serviciului social:
- gdzduire: L1 da J nu
-ingrijire: J da [ nu
- recuperare: [ da [J nu
- reabilitare §i reinsertie sociala.[1 da [] nu
- suport si asistenta: [] da [J nu
- educatie speciala: [1 da[] nu
- insertie sociald gi profesionald
- consiliere juridica : [J da ] nu
- sprijin si tratament specializat: [J da [ nu
- primire si ingrijire In situatii de urgentd: [J da [ nu
- consiliere psihologicid: [J da [J nu
- ergoterapie: [1 da [ nu
- consultatii $i Tngrijiri stomatologice: [1 da [ nu
- consultatii si tratament medical: I da [ nu
- pregatirea si distribuirea hranei: X da ] nu
- aprovizionarea cu produse agroalimentare de baza: [0 da [0 nu
- pregétirea si servirea mesei: [1 da [ nu
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d) Suprafata(mp)

- construitad a centrului: 404 mp
- locuibild a centrului: 317mp

¢)Tipul de incilzire :
- necesitd supraveghere permanenta cu fochisti : [ da [ nu
- centrala termica proprie cu gaz: [l
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In cazul centrelor rezidentiale capacitatea este cgald cu numarul de paturi



- centrald termica proprie cu lemne: [

- central termica proprie cu combustibil lichid: [

- centrald termica de cartier: [J

- alt tip de incalzire : sistem centralizat de furnizare si distributia agentului termic.

f) gospodarie anexd : [1 da B nu

(daca dispuneti de gospodirie anexa va rugim si specificati la cap. 11 valoarea
obtinutd in lei . in anul pentru care se face raportarea, rezultati din transformarea
bunurilor obtinute din gospodarie §i codul indicator unde se regaseste acesta.)

g) acces la mijloace de transport in comun: X da [0 nu

h) distanta, in km, de la serviciul social pana la localitatea care dispune de policlinica/spital,
institutii de invatdmant, servicii de recuperare, centre de zi, institutii culturale; cantina de
ajutor social s¢ afla in centrul minicipiului Suceava

1v. Beneficiarii serviciului:
tipul/tipuri de beneficiari (persoane varstnice, persoane cu handicap, tineri,
familii sirace,persoane fard addpost. victime ale violentei in familie etc): persoane varstnice,
persoane cu handicap, copii proveniti din familii fara venituri sau cu venituri modeste,
persoane care temporar nu realizeaza venituri, persoane bolnave cronic,
1. numdr de beneficiari la 31 decembrie anul raportirii:460
2. numdr mediu de beneficiari/an: 516.
numdr de beneficiari/camera:
(dacd centrul rezidential dispune de camere cu capacitate diferitd specificati
numarul de camere cu un beneficiar, cu doi beneficiari, cu trei beneficiari,

[¥5]

4. numdr de beneficiari pe grupe de varsta’, la data de 31 decembrie a anului
raportat:
0-18: - 383
19-35:- 11
36-60: - 40
61-65: -
66-70: -
71-75: -
76-80: -
81-85: -
86> -2
In situatia in care serviciul se adreseazi persoanelor adulte cu handicap sau
pc.rsoane!or vérstnice, vd rugam sa completati numarul de beneficiari, astfel:
Persoane cu handicap : 1. Grav......
2.Accentuat....
3.Mediu....
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Persoane vérstnice : 1.Dependente......
2.8emidependente. ..
3.Independente......

6. Contributia’beneficiar/lund stabilita conform prevederilor legale in vigoare: In conformitate
cu Legea 208/1997. persoanele care realizeazd venituri ce se situeazd peste nivelul net
lunar, pentru o persoana singurd, luat in calcul la stabilirea ajutorului social, beneficiazi de
serviciile cantinei cu plata unei contributii de 30% din venitul pe persoani.

7. Din numérul total de beneficiari specificati:

8. - numdrul de beneficiari de la care se incaseazad integral contributia previzutd la

pet.7:..
- numérul de beneficiari de la care se incaseazd partial contributia:.. ..

a8 . P A . . B . ; . . - e - . .
“ In situatia in care In centrele rezidentiale/de zi pentru persoane adulie sunt si copii, v rugim sa mentionati
numdrul acestora si varsia



9. Suma totald/an incasatd din contributie:

104574 lei

V. Costul pe an/beneficiar : 3438.71 lei/an/beneficiar

V1. Beneficiati de donatii /sponsoriziiri :X da ] nu

Daci da, descrieti tipul de sponsorizare(ocazionald sau permanentd) si la ce anume ati
utilizat sumele sau bunurile primite. De asemenea, vd rugam s specificati la cap. [l
valoarea obtinuta in lei, in anul pentru care se face raportarea, rezultata din transformarea

bunurilor obtinute si codul indicator unde se regaseste acesta. 23.594,07 lei

VIL

Specificati dacd aveti parteneriate cu:

- institutii publice [

- organizatii nonguvernamentale [
- institutii de cult [J

- altele [J, enumerati

CAP. 1I- Cheltuielile pentru administrarea si functionarea serviciului social

| ANUL 2009
Cheltuieli din | Cheltuieli din
toate sursele | contributia
de finantare beneficiarului’
Nr. | Denumirea indicatorilor Cod
[ - indicator
A B C D
TOTAL CHELTUIELI |
TOTAL CHELTUIELI CURENTE
TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
: 10 245.032
Cheltuieli salariale in bani 10.01 192.182
Salarii de baza 10.01.01 117.323
Salarii de merit 10.01.02 1.911
| Indemnizatie de conducere 10.01.03
Spor de vechime g 10.01.04 19.601 _
Sporuri pentru conditii de munca 10.01.05 7.645 =5
i Alte sporuri _ 10.01.08 24.752 _ ||
Qre suplimentare 10.01.07 297
Fond de premii 10.01.08 11.439
Prima de vacanta 10.01.09 8.686 i
Fond pentru posturi ocupate prin cumul 10.01.10 J
Fond aferent platii cu ora 10.01.11
Indemniiatii platite unor persoane din afara _
| unitatii 10.01.12
Indemnizatii de delegare 10.01.13
Indemnizatii de detasare 10.01.14
Alocatii pentru transportul la si de la locul de
munca 10.01.15
= Alocatii pentru locuinte 10.01.16
Alte drepturi salariale in bani 10.01.30 528 i
Cheltuieli salariale in natura 10.02
| | Tichete de masa 10.02.01 ]
Norme de hrana 10.02.02
Uniforme si echipament obligatoriu 10.02.03

Locuinta de serviciu folosita de salariat si familia
sa

10.02.04




Transportul la si de la locul de munca 10.02.05
Tichete de vacanta 10.02.06
Alte drepturi salariale in natura 10.02.30
Contributii . 10.03 52.850
| TITLUL Il BUNUR! 81 SERVICII 20 1.529.347
Bunuri si servicii 20.01 89.600
Furnituri de birou 20.01.01
Materiale pentru curatenie 20.01.02
Incalzit, lluminat si forta motrica 20.01.03 27.331
| Apa, canal si salubritate 20.01.04 | 1670
Carburanti si lubrifianti 20.01.05 10.835
Piese de schimb 20.01.06
Transport 20.01.07
Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet | 20.01.08 5.334
Materiale si prestari de servicii cu caracter
i functional§ : 20.01.09 o288
Alte l_:.unun' si servicii pentru Tntretinere si 16.849
functionare 20.01.30
|| Reparatii curente _ 20.02 4.259
Hrana _ 20.03 1.144.836
Hrana pentru ocameni | 20.03.01 [1.144.836
| Hrana pentru animale 20.03.02
Medicamente gi materiale sanitare 20.04
| Medicamente 20.04.01
Materiale sanitare 20.04.02
Reactivi : — | 200403
Dezinfectanti - 20.04.04
Bunuri de natura obiectelor de inventar 20.05 | 7.090
| Uniforme si echipament 20.05.01
Lenjerie si accesorii de pat 20.05.03
Alte obiecte de inventar 20.05.30 |
Deplasari, detasari, transferdri 20.06
Deplasari interne, detasari, transferari 20.06.01 5
| Deplasari in stréinatate 20.06.02
Carti, publicatii si materiale documentare 20.11
Pregatire profesionala 20.13
Protectia muncii 20.14
Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate
din actiuni in reprezentarea intereselor
statului, potrivit dispozitiilor legale 20.25 ]
| Tichete cadou 20.27
Ajutor public judiciar _ ~ 20.28
Alte cheltuieli curente _ 20.30 72.025
Alte cheltuieli curente .
Cod indicator(30140+50+51+55+57+59) 5 i

* Se raporteaza toate cheltuielile angajate inclusiv cele neplitite pe anul pentru care se
face raportarea.

in cazul donatiilor si sponsorizirilor mentionati suma in lei, rezultati din transformarea
bunurilor obtinute si codul indicator unde se regiseste:23.594,07 lei, la codul 37.02.01

| I

T ‘ . n . - . e |
In cazul gospodiriilor anexe mentionati suma in lei rezultati din transformarea valorii |




1I.

Contracte de prestiri servicii: [1 da X nu

(in cazul in care aveti contracte de prestari servicii va rugim si specificati pentru fiecare
contract obiectul §i valoarea acestuia. In cazul contractelor pentru oferirea de servicii de
specialitate. de tipul kinetoterapie, psihologie. consultant,..etc, vd rugim si detaliati
numdrul de ore al/ale specialistului/specialistilor si perioada de timp efectuata in cadrul
serviciului social)

Concesionare serviciu [] da X nu
Specificati suma acordatd/beneficiar/an din bugetul primriei pentru serviciul

CAP. III- Statul de functii completat pe categorii de personal angajat si posturi vacante

Nr. | Functii' Numar Posturi [I
ocupat | vacant
1. | Director B
2. | Sef centru(serviciile
sociale fara
personalitate juridicd) |
3. | Coordonator personal ‘ R
de specialitate( daci a |
fost incadrat astfel) \'
4. | Contabil sef (pentru f
serviciile cu
personalitate juridicd)
5. | Administrator e
6. | Functionar
|| economic(Economist) |
7. Functionar S
B administrativ
8. | Magaziner
9. | Bufetier
[ 10. | Paznic
. 11. | Casier
| 12. | Spalatoreasa
| 13. [ Sofer 1
| 14. | Muncitor calificat | 4 i
| 15. | Muncitor necalificat | 4 2 |
16. | Psihopedagog | o |
17. | Asistent social Sl S
18. | Logoped 2 5
19. | Kinetoterapeut !
20. | Medic
21. | Instructor de educatic :
22. | Psiholog |
23. | Educator y : _
24. | Masor
25. | Asistent medical
26. | Sord medicald |
27. | Infirmierd |
28. | Ingrijitoare e
TOTAL 10 | 2

%* in cazul in care aveli alte incadrari va rugdm s le adiugali la tabel



Total cheltuieli de personal cu salariile /an: 192.182 lei
Din care: specificati cheltuielile cu sporurile si alte drepturi salariale :74.859 lei

INTOCMIT DE ,

Numefprenume/ functia: Potoroaca Paraschiva. sef serviciu Semnatura g

g

Nume/prenume/functia: Musca Violeta, consilier Semnitura
Nume/prenume/functia: Marchitan Narcisa, director DAS Semnatura (NA/
CONTRASEMNAT DE,

Conducéatorul institutiei care administreaza serviciul
( sau conduciatorul serviciului social cu p.j. )

Nume/prenume/ functia: ION LUNGU , Primar

Nr. inregistrared5/¥40, data:. .2{ 0. 2000 .



MUNICIPIUL SUCEAVA
B-dul 1 Mai nr. 5A, cod: 720224
www.primariasv.ro, primsv@primariasv.ro
Tel: 0230-212696, Fax: 0230-520593

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA
SERVICIUL AUTORITATE TUTELARA

Notid de completare la Formularul Anexa A referitor la Asociatia ,Lumina Lina”

Municipiul Suceava are incheiat cu Asociatia ,,Lumina Lind" Contractul pentru
acordarea de servicii sociale nr. 251592/02.04.2009 cu actul aditional nr. 1/28.12.2009,
suma achitata la data de 31.12.2009 fiind in cuantum de 152283 lei.

INTOCMIT DE ,

Nume/prenume/ functia: Vltovschl Daniela - sef serviciu
Semndtura ./, 2. A

Vg

Nume/prenume/fi ﬁa Musca Violeta - consilier
Semnatura CZ'/

CONTRASEMNAT DE,

Conducatorul institutiei care administreaza serviciul
( sau conducatorul servici _,gi,socia] cup.j.)

F\";\b(

ik ngu P}‘:\mar

Nume/prenume/funcif
Semnatura f
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