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Serviciul resurse umane

Transparenta veniturilor salariale

Lista tuturor functiilor din Primiria municipiului Suceava
si a veniturilor salariale la data de 31 martie 2020

publicaic conforma art.33 alin. (1) din Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile si completirile ulterioare

Functii de demnitate publici (lei )
Nr. Denumire Indemnizatie Indemnizatie Indemnizatie maxima
crt. functie de lunara lunard majoratd cu 25%| |unara consilier local
demnitate cf. art. 13.(1) din cf. art. 16.(2) din cfart.40 din
publica Legea-cadrul 153/2017] Legea-cadrul 153/2017 Legea-cadrul 153/2017
L|Primar 18.720 23.400
2| Viceprimar 16.640 20.800
3|Consilier local 1.872

Functii publice

a) de conducere (lei )
Nr. Denumire § Salariu de baza (S.B.)] Majorarea de 10% a | Salariu de baza (S.B.)
crt. functie = Z| cfatlldin  |SB.ptCFP. cfart.15 din of art.15 din
publica g §|Legea-cadrul 1532017 | Legea-cadrul 153/2017 Legea-cadrul 153/2017
1{Secretar general al municipiului S I 16.640
2|Arhitect sef S | 14.361
3|Director general S I 14.361
4|Director executiv al Directiei buget, contabilitate si fiscalitatg] S Il 15.855 785 16.640
5|Director executiv S Il 13.938
6|Sef serviciu S 11 10.793 1.079 11.872
7|Sef serviciu 8 11 10.793
8| Sef birou S 1 9.121
b) de executie (lei )
Nr. Denumire 5 Salariu de baza
= o
ert. functie publica, | s |E] cf art1i din
grad profesional E —f E; Legea-cadrul 153/2017
| Auditor superior s[5 7.996
2|Consilier/Consilier achizitii publice/Consilier juridic superior [ S| I |5 7275
3|Consilier/Consilier juridic superior S{I1]4 7.098
4|Consilier/Consilier achizitii publice/Consilier juridic superior | S| 1|3 6.925
5|Consilier superior ST 12 6.595
6|Consilier principal S11]5 5.888
7|Consilier principal S| 114 5.744
8| Consilier principal S| 1713 5.604
9|Consilier principal S11]2 5.337
10{Consilier asistent S| I]5 4.664
11|Consilier/Consilier achizitii publice asistent S{11]4 4.550
12|Consilier/Consilier achizitii publice asistent S| 1]3 4.439
13| Consilier asistent S0 112 4.228
14|Consilier asistent S| 1]1 4.027
15 |Consilier/Consilier juridic asistent S| 1]0 3.746
16|Consilier debutant S{1]2 3.751
17|Consilier/Consilier juridic debutant S]1]0 3.323
18| Referent de specialitate superior ssp| 11 |5 6.082
19|Referent superior M[II]| 5 4.915
20[Referent superior M| I 4 4.795
21|Referent superior M3 4.678
22|Referent debutant M| IO 2.342




Functii contractuale
a) de conducere

(lei)

Nr. Denumire ‘1; = Salariu de bazi (S.B.)
crt. functie %‘ B cfart.11 din
contractuala 2 | egea-cadrul 1532017
1 {Director general S 11 14.361
2|Director general adjunct S 1l 13.938
3|Director S 11 13.938
4|Sef serviciu S 11 10.793
5|Sef birou S 11 9.121

b) de executie

(lei )

Nr. Denumire g o | Salariu de bazi (S.B.)
crt. functie contractuala, % é’ cfart.11 din
grad / treapta 2 ElLegea-cadrul 15312017

1 |Consilier/Inspector de specialitate gradul IA S 5 6.275
2|Consilier/Inspector de specialitate gradul IA S 4 6.122

3|Consilier/Inspector de specialitate gradul IA S 3 5.973
4|Consilier gradul IA S 2 5.689

5|Consilier gradul 1A S 1 5.418
6|Consilier gradul 1A S 0 5.040

7|Inspector de specialitate gradul I S 5 5.193

8 |Inspector de specialitate gradul | S 4 5.066

9|Consilier/Inspector de specialitate gradul | S 3 4.942
10| Consilier/Inspector de specialitate gradul | S 2 4.707
11{Consilier/Inspector de specialitate gradul [ S 1 4.483
12|Consilier/Inspector de specialitate gradul 11 S ] 4610
13|Inspector de specialitate gradul I S 4 4.498
14]Inspector de specialitate gradul II S 3 4.388
15 [Consilier/Inspector de specialitate gradul 11 S 2 4.179
16|Consilier/Inspector de specialitate gradul 11 S 1 3.980
17|Consilier/Inspector de specialitate gradul 11 S 0 3.702
18|Inspector specialitate debutant S 5 4.082
19]Inspector specialitate debutant S 1 3.524
20| Inspector specialitate debutant S 0 3.278
21|Inspector specialitate debutant S 3 3.885
22[Referent specialitate, gr.IA $5D) 3 5.081
23|Referent/Inspector treapta A M 5 3.914
24|Referent, treapta IA M 3 3.726
25|Referent, treapta Il M 0 2.854
26|Secretar dactilograf treapta [A M 5 3.776
27|Administrator treapta | M 5 3.970
28|Casier/Magaziner M.G 5 3.526
29| Casier MG 2 3.196
30[Casier MG 0 2.832
31|Paznic MG 5 3.248
32|Paznic M:G 4 3.169
33|Paznic M;G 3 3.092
34|Paznic MG 0 2.609
35|Conducitor autospeciala treapta [ MG 2 4.003
36|Sofer treapta | M;G 5 4,332
37|Sofer treapta | MG 4 4.226
38(Sofer treapta | M:G 3 4.123
39|Maistru treapta I M:G 5 4.610
40|Muncitor calificat treapta [ MG 5 3.804
41|Muncitor calificat treapta I MG 4 3711
42|Muncitor calificat treapta Il M.G| 5 3.692
43 [Muncitor calificat treapta II MG 4 3.602
44| Muncitor calificat treapta II M;G 3 3.514
45|Muncitor calificat treapta II MG 2 3.347
46[Muncitor calificat treapta III M;G 5 3.415
47[Muncitor calificat treapta III MG 4 3.332
48 [Muncitor calificat treapta III M;G 2 3.096
49|Muncitor calificat treapta [V M.G 5 3.222
50|Muncitor calificat treapta IV MG 2 2.920
51|Ingrijitor MG 3 3.306
52| Ingrijitor M.G 4 3.225
53 |Ingrijitor M.G 3 3.146
54| Ingrijitor M.G 2 2.996
55|Ingrijitor MG 1 2.853




56|Ingrijitor MG 0 2.654
57]M. necalificat treapta I M.G 5 3.194
38| M. necalificat treapta | M.G B 3.116
59|M. necalificat treapta [ MG 3 3.040
POLITIA LOCALA SUCEVA
Functii publice
a) de conducere (lei )
Nr. Denumire 2 Salariu de baza (S.B.)] Norma de hrani nr.6
crt. functie L Z| cfartiidin  |din Anexa 112 0OG 26/1994
publicd 2 ElLegeacadrul 1532017 | si art.2 din HCL 2832015
1| Director executiv S 11 13.938 32 leifzi
2[Director executiv adjunct S 11 11.841 32 lei/zi
3|Sef serviciu S 1l 10.793 32 lei/zi
4|Sef birou S | 9.121 32 lei/zi
b) de executie (lei )
Nr. Denumire 3 .2 | Salariu de bazi (S.B.)] Norma de hrana nr.6
crt, functie publica, & 3 §| cfartildin  [din Anexa 1 la OG 26/1994
grad profesional £ ] 5 | BfLegea-cadrul 1532017 | 5i art.2 din HCL 283/2015
1{Politist local superior S11]5 7.858 32 lei/zi
2|Politist local superior S| 1]4 7.666 32 lei/zi
3[Politist local superior S| T3 7.479 32 leifzi
4{Politist local principal S| L5 6.330 32 lei/zi
3 [Politist local principal S| 1]4 6.176 32 lei/zi
6|Politist local principal S{1]3 6.025 32 lei/zi
7|Politist local principal Sj]1]2 5.738 32 lei/zi
8|Polifist local principal S 111 5.465 32 lei/zi
9|Politist local asistent S| 1]5 5.027 32 lei/zi
10|Politist local asistent S|1]4 4.904 32 lei/zi
L1]Politist local asistent S| 1]3 4.784 32 lei/zi
12{Politist local asistent S| 112 4.556 32 lei/zi
13|Politist local asistent S| 1]1 4.339 32 lei/zi
14{Politist local debutant S{I]0 3.568 32 lei/zi
15]Politist local superior ssp| Il | § 6.581 32 lei/zi
16]Politist local superior MIII|5 5.302 32 lei/zi
17|Politist local superior M| 1] 4 5173 32 lei/zi
18 Politist local superior M| |3 5.047 32 lei/zi
19|Politist local superior M| 2 4.807 32 lei/zi
20| Politist local principal M| 5 4.082 32 lei/zi
21{Politist local principal M|I|3 3.885 32 lei/zi
22|Politist local principal M| 1 3.524 32 lei/zi
23|Politist local asistent M| |5 3.275 32 lei/zi
24|Politist local asistent M| 2 2.969 32 lei/zi
Functii contractuale de executie
Nr. Denumire 1;:' .= | Salariu de baz (S.B.)] Norma de hrana nr.6
crt. functie contractuala, = 3 cfart.11 din din Anexa 1 la OG 26/1994
grad / treaptd 5 st Legea-cadrul 1532017 si art.1 din HCL 283/2015
1[Referent tr.IA M 5 3.914 25 lei/zi
2|Sofer tr. | MG 5 4.332 25 lei/zi
Medicini scolari si mediator sanitar
Functii contractuale de executie (lei )
Indemnizatie lunara
Nr. Denumire Salariu de baza pentru titlul stiinfific de
o doctor cf.art.14 (1) din
ort. functie contractuala, g 2 cfart 38(3) lit (b) din| Legca-cadru 153/2017 si
< 3 art.34(2) din 0.U.G.
grad / treapta E £ JLegea-cadrul 153/2017 114/2018
1|Medic primar S 5 15.254 950
2|Medic primar S 3 15.254 -
3|Medic primar S 4 14.882 -
4|Medic specialist S 5 12.081 -
5|Medic S 5 7.810 -
6|Medic S 4 7.619 950
7[Medic S 4 7.619 -
8 [Medic S 3 7.433 -
9] Asistent medical principal PL 5 4.856 -
10| Asistent medical principal PL 4 4.738 -
L1]Asistent medical principal PL 3 4.622 -
12| Asistent medical PL 5 4.794 -




13| Asistent medical PL 4 4.677 -
14]Asistent medical PL 3 4.563 -
15[ Asistent medical PL 2 4.346 -
16| Asistent medical PL, 1 4.139 -
17|Sord medicala M 5 3.181 -
18|Mediator sanitar MG 3 2.890 -
ASISTENTI PERSONALI (lei)
Nr. Denumire 5 =l Salariu de baza
crt. functie contractuald, ;”“ -?: of Legi-cadru nr. 153/2017
grad / treapti ‘5 Soffsi art.34(1)-0UG 114/2018
1|Asistent personal MG 5 2.704
2| Asistent personal M.G 4 2.638
3] Asistent personal M:G 3 2.573
4|Asistent personal M.G 2 2.450
5| Asistent personal M:G 1 2.334
6| Asistent personal M.G 0 2.232

Noti: 1. Conform prevederilor art.11 alin.(4) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile §i completarile ulterioare, nivelul veniturilor salariale lunare se stabileste fird a depasii nivelul indemnizatiei
lunare a functiei de viceprimar de 16.640 lei (nemajorata cu 25%).

2. Conform art. 16 alin.(1) din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, personalul nominalizat in echipele
de proiect finantate din fonduri europene nerambursabile, beneficiaza de majorarea salariilor de baza cu pani la 50%, indiferent
de numérul de proiecte in care este implicat, majorare ce se aplici propor{ional cu timpul efectiv alocat activitailor pentru
fiecare proiect.

3. Conform art. 20 alin.(1) din Legea nr.153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare, personalul care, potrivit
programului de lucru, isi desfisoara activitatea intre orele 22,00 -6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de un
spor pentru munca prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de baza, daca timpul astfel lucrat reprezinté cel putin 3 ore de
noapte din programul normal de lucru.

4. Conform art. 42 din H.G. Nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificirile §i completérile ulterioare, membrii comisiilor de concurs si ai comisiilor de solutionare a contestatiilor
precum i persoanele care asigurd secretariatul comisiilor de concurs si al comisiilor de solufionare a contestatiilor au dreptul la o
indemnizatie de 10% din salariul de baza minim brut pe tar3 garantat in plata.

5. Conform art. 33 din H.G. nr. 833/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si incheierea
acordurilor colective, cu modificarile si completdrile ulterioare, presedintele, membrii §i secretarul comisiei paritare, pentru
activitatea desfasurata in cadrul comisiei paritare, au dreptul la un spor lunar de 1% care se aplic la salariul de bazi al fieciruia
§i s¢ acorda doar in lunile in care comisia paritara isi desfiisoard activitatea.

6. Conform art. 17 din H.G. nr.1344/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor de discipling, cu modificarile
si completarile ulterioare, membrii si secretarul comisiei, pentru activitatea desfagurata in cadrul comisiei de disciplini au dreptul
la 0 indemnizatie lunari de 1% care se aplicd la salariul de baza al fieciiruia si se acorda in lunile in care comisia de disciplina isi

desfdsoara activitatea.

7. Conform art.22 din Legea nr.153/2017, cu modificirile §i completdrile ulterioare, pentru activitatea desfisurati in cadrul
programului de lucru de catre nevézatori cu handicap grav sau accentuat se acorda un spor de 15% din salariul de baza.

8. Conform art.36 alin. (1) din O.U.G. nr. 114/2018, in anul 2020 personalul beneficiaza de vouchere de vacantd in conformitate
cu prevederile O.U.G. nr.8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, aprobaté prin Legea nr.94/2014, cu modificarile si
completérile ulterioare, in cuantum de 1.450 lei pentru un salariat, precum §i de indemnizatia de hrand previzuta la art.18 din
Legea - cadru nr.153/2017, cu modificrile 5i completarile ulterioare, in cuantum anual de 4.160 lei (la nivelul a doua salarii de
baza minime brute pe {aré, garantate in plat, respectiv 2.080x2), cuantumul lunar fiind de maxim 347 lei pentru un salariat,
acordat proporfional cu timpul lucrat in luna anterioara.

9. Conform art.35 din O.U.G. nr.114/2018, in anul 2020 munca suplimentara efectuat peste durata normal a timpului de lucru
de ciitre personalul bugetar incadrat in functii de exccutie sau de conducere, precum si munca prestatd in zilele de repaus
saptdmanal, de sirbdtori legale §i in celelelte zile in care, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare, nu se lucreaza, in
cadrul schimbului de lucru, se vor compensa numai cu timp liber corespunzator acestora.

10. Conform art.36 alin.(3) din O.U.G.,nr.114/2018, in anul 2020 nu se acorda premii.

Sef Serviciu resurse umane,
Mirela Dziybinschi
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